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GOBERNACION DEL VII DEPARTAMENTO
ITAPUA

Nota SG N¢ 43/2021

Encarnacién, 15 de enero de 2021.

Sefior

DECLARACION DE RESPALDO e mre s o
CONTINUO DEL GOBERNADOR e e S Ry ereras

complace confirmar que la Gobernacién de Itaptia reafirma su respaldo al Pacto Mundial de
la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) y a sus diez principios en las dreas de

L4
D E I I AP U A AB ‘ U AN A I B E R I derechos humanos, estindares laborales, medicambiente y anticorrupcién. Esta es nuestra
) | Comunicacién sobre el involucramiento institucional con el Pacto Mundial de la ONU.
Corresponde mencionar, que la Gobernacién del VII Departamento plasma a
cabalidad en los planes, programas y proyectos e implementa acciones orientadas a las dreas

de interés del Pacto Mundial.

D I i: N AC I O N I i S U N I D AS 4 En esta comunicacién sobre el involucramiento institucional, describimos las

medidas adoptadas para respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus principios. También
nos comprometemos a compartir esta informacién con nuestros grupos de interés a través
de nuestros principales canales de comunicacion.

Sin otro motivo en particular, hacemos propicia Ja ocasién para expresarle
nuestra més alta y distinguida consideracién.

34 Dra. ufeld
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LOS 10 PRINCIPIOS DEL PACTO GLOBAL
AREAS

PRINEIRIOS

Derechos Humanos

e N2 1: Las empresas

deben apoyar y respetar
la proteccion de los
derechos humanos
reconocidos a nivel
internacional.

N2 2: Las empresas
deben asegurarse de no
ser complices de abusos

a los derechos humanos.

Derechos Laborales

e N2 3: Las empresas

deben respetar la
libertad de asociacion
sindical y el
reconocimiento efectivo
del derecho a la
negociacion colectiva.

N2 4: Las empresas
deben apoyar la
eliminacion de toda
forma de trabajo forzoso
u obligatorio.

N2 5: Las empresas
deben apoyar la
abolicion efectiva del
trabajo infantil.

N¢ 6: Promover la
eliminacion de la
discriminacion en
materia de empleo y
ocupacion.

Medio Ambiente

e N2 7: Apoyar la

aplicacién de un criterio
de precaucion respecto
de los problemas
ambientales.

N¢ 8: Adoptar iniciativas
para promover una
mayor responsabilidad
ambiental.

N2 9: Alentar el
desarrollo y la difusion
de tecnologias inocuas
para el medio ambiente.

Anticorrupcion

e N2 10: Las empresas

deben actuar contra
todas las formas de
corrupcion, incluyendo
la extorsion y el soborno.




43| GOBERNACION DE ITAPUA

MISION VISION VALORES

e Institucibn que presta
servicio a la ciudadania, a
fin de contribuir en el
mejoramiento de la
calidad de vida de los

habitantes del
departamento a traves de
politicas publicas

inclusivas, en articulacion
con todos los sectores.

e Ser una institucion en
busca de una gestion
descentralizada, eficiente,
eficaz y transparente, en
la prestacion de los
servicios, garantizando el
desarrollo sustentable y
sostenible de los
itapuenses.

e Equidad.
Honestidad.
Responsabilidad.
Sensibilidad.
Compainerismo.
Lealtad.
Optimismo.
Solidaridad.
Respeto.
Integridad.
Prudencia.
Eficiencia.
Eficacia.

* Aprobado por Resolucion N2 546/2020
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GOBERNACION DE ITAPUA
DATOS DE CONTACTO:

Direccion: Avda. Irrazabal entre Sgto. Reverchon y Pedro Juan Caballero,
Encarnacion, Itapua, Paraguay.

@ Teléfono: +595 71 204 568 / Fax: +595 71 204811

{ ?\ WY .
W Pagina web: www.itapua.gov.py

;@ Correo electronico: gobernador@itapua.gov.py

Redes sociales: n www.facebook.com/itapuapy

| www.twitter.com/itapuapy

www.instagram.com/itapuapy
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GOBERNACION DE ITAPUA :
ORGANIGRAMA DE LA INSTITUCION:

ESTRUCTURA ORGANICA DEL

GOBIERNO DEPARTAMENTAL DE ITAPUA

(Resolucion N° 44/2018)

JUNTA CONSEJO DE

NIVEL I: DEPARTAMENTAL GOBERNADOR DESARROLLO

DE CONDUCCION DEPARTAMENTAL

POLITICA

NIVEL II:

DE DEPENDENCIAS

EJ;TC?:NT:IECC:;:QEXPOYO Direccion General Secretaria Secretaria Direccién de

de Gabinete General Privada Asesorfa Juridica

NIVEL ITI:

DE DEPENDENCIAS Direccion de Direccion de Unidad de Comité de Evaluacién Unidad de Direccién de

ESTRATEGICAS, Asesorfa General Auditoria Tnt Fiscalizacion de Control Interno (Gestion y Desarrollo|

ORGANICAS DE APOYO Y CONTROL " ; uditoria -nterna de Contratos (Contrataciones Publicas y Transparencia de las Personas

NIVEL IV:

DE ORGANICAS

MISIONALES

(Secretarias Departamentales)
Sncr?lnrm de Secretaria de Secretaria de ocrataria de Secretaria de Secretaria Cje la . Secretaria de Sec . Secretaria de Secretaria de . Sex i de Secretaria de Sex ria d
e | Edaseny | el vt | M ey | e | Ao digenas | deriniiin | Fdensoda @mféi."j“sicia-|“€‘E;‘f:;;f;g;m e |G€~"‘gg;,:;;;“°" e ovenna. I Depore ey lmufﬁfu:(.;\es

MARCO LEGAL:
Constitucion Nacional.
Ley 426/1994 “Que establece la Carta Organica del Gobierno Departamental”.

Demas normativas que componen el Derecho Positivo Nacional.




GOBERNACION DE ITAPUA

RECURSOS HUMANOS:
e 118 e 105 e 14 o 241
funcionarios funcionarios funcionarios func1onarlos funcionarios
Observacion:

e 5 personas del plantel corresponden al cumplimiento de incorporacién de personas con
discapacidad en la institucion, de acuerdo a la Ley N2 2479/04 QUE ESTABLECE LA
OBLIGATORIEDAD DE LA INCORPORACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS.

" ‘Buente:{DGDR A
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El Plan de Desarrollo Departamental PLAN DE DESARROLLO

RAGURY,

DEPARTAMENTAL
e Es el documento que sintetiza las aspiraciones de la VIl DEPARTAMENTO DE ITAPUA
poblaciéon en nuestro Departamento; un producto PERIODO 2.016-2.030

de un ejercicio democratico, en el que los distintos
sectores de la sociedad participaron con opiniones y
aportes, apoyando de esta manera el trabajo de sus
autoridades, mejorando de esta manera las
posibilidades, no solo de lograr juntos una mejor
calidad de vida para todos los pobladores del
departamento, sino de aportar al desarrollo del
pais. Se ha trabajado en la identificacién del aporte
y vinculacion del Plan en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)




PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
ESTRATEGIAS

HAMBRE SALUD
1 DE LA POBREZA 2 CERD YBIENESTAR 4 IJECMIIJAI]

5 GUALDAD 0 REDUCCIONDELAS 7 IS PARA
IJE GENERD 6 ¥ SANEAMIENTD DESIGUALDADES S SOLDAS
o OS I] TIVOS
nEEE :

« Desarrollo Social Equitativo Pebiil N —/\/\/v Ul

* Servicios Sociales de Calidad
e Desarrollo Local Participativo

1 rDI?U\ POBREZA 2 “ﬁlmm
 Empleo y Proteccion Social &
e Competitividad e Innovacion

Eje » Regionalizacion y Diversificacion Productiva

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, REDUCCIONDELAS
8 Y CRECIMIENTO 9 INNOVACIONE 1 DESIGUALDADES
Ew INFRAESTRUCTURA
il | & § &

Econdmico

1 CIUDADES ¥ PRODUCCION

BDMUHIMH!S Y CONSUMO
RESPII'ISABI.ES

» Habitat Adecuado y Sostenible E
« Valoracion del Capital Ambiental

Eje « Sostenibilidad del Habitat Global
Ambiental

A




DESIGNACION DE
RESPONSABLES PARA
ACOMPANAR LAS
ACTIVIDADES DE LAS
MESAS TEMATICAS DE
LA RED DE PACTO
GLOBAL.

Resolucion N2
280/2018, por la cual
se designan a los
responsables de Ia
Gobernacion del
Departamento de
ltapua, ante la Red de
Pacto Global Paraguay.

GOBERNACION DEL VII DEPARTAMENTO
ITAPUA

RESOLUCION N 280/2018
POR LA CUAL SE DESIGNAN A L.OS RESPONSABLES DE LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO DE ITAPUA, ANTE LA RED DE PACTO GLOBAL
PARAGUAY.

Encarnacién, 07 de Noviembre de 2018.
VISTO:

El Periodo Constitucional del Gobierno Departamental 2018 — 2023, Vi
CONSIDERANDO:

Que, el Pacto Glcbal es una iniciativa voluntaria promovida por las Naciones
Unidas, en la cual las empresas y organizaciones se comprometen a alinear sus
estrategias y operaciones con diez principios universalmente aceptados en cuatro dreas
temdticas que son: Derechos Humanos, Derechos Laborales, Medio Ambiente y
Anticorrupcién.

Que, el Pacto Global busca cumplir con la Agenda 2030, basada en los 17
objetivos de desarrollo sostenible, los cuales fueron aprobados en la Asamblea General
de las Naciones Unidas 2015, con ms de 200 autoridades de diferentes Ppaises,———-wmemeee

Que, el Pacto Glodal de las Naciones Unidas busca crear una economia global
sostenible, para que esto suceda la iniciativa alienta a las empresas a hacer negocios de
manera responsable al alinear sus estrategias y operaciones, ademas de implementar
acciones estratégica

Que, es necesario la desi i6n de los rep de la Gobernacién de
Itapiia, quienes actuaran como nexo ante la Red de Pacto Global Paraguay, para integrar
las diferentes mesas temdticas de: Derechos Humanos, Derechos Laborales, Medio
Ambiente, Anticorrupcién, Equidad y Prosperidad.

Que, la Ley N® 426/1994. “Que establece la Carta Organica del Gobierno
Departamental” dispone cue son deberes y atribuciones del Gobernador, Articulo 17)
Inciso d) “Dictar las resoluciones departamentales necesarias para el ejercicio de sus
T

POR TANTO y en uso de sus legitimas atribuciones,
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ITAPUA,

RESUELVE: J )

"1 Tolbtono! +495 711204560  Fax. <595 71 204811 - Oaliet gensréi@ite
e Avda. Gnel %lslu&ﬂbai entre Capitan Pedro Juan Caballert y Sargent Reverchan
LS Paraguay Soas

Encaraasion - ilapta -
el (tapua.gov.py

Telétono! +595 711204568 | Fa 4505 71 204811 -
Avaa. Ghok L
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DESIGNAR al Lic. Ricardo Javier Lohse Testa, con Cédula de Identidad
Civil N° 2.202.329, Secretario Departamental de Planificacién, como
Coordinador de los Representantes de la Gobernacién de Itaptia, ante la
Red de Pacto Global Paraguay.

DESIGNAR a la Abg. Andrea Bettiana Cuenca Servian, con Cédula de
Identidad Civil N° 3.686.826, Secretaria Departamental de la Mujer,
Nifiez y Adolescencia, Teléfono Celular N° 595 975 706848, Correo
Electrénicc: anbettcue@hotmail.com y al Abg. Crescencio Brizuela
Cabral, con Cédula de Identidad Civil N° 1.610.561, Director de la
Asesoria Juridica, Teléfono Celular N° +595 975 617238, Correo
Electrénico:  pepibrizuela@hotmail.com, como Representantes de la
Gobernacién del Departamento de Itaptia ante la Red de Pacto Global,
para integrar la Mesa Tematica sobre Derechos Humanos.--—-

DESIGNAR a la Sta. Micaela Elizabeth Benitez Ramirez, con Cédula de
Identidad Civil N° 4.382.404, Secretaria Departamental de la Juventud,
Teléfono ~ Celular N° +595 985 557165, Correo Electrénico
mickabenitez06@gmail.com y a la Sra. Maria Carolina Del Rosario
Palacios, con Cédula de Identidad Civil N°® 1.535.810, Directora de la
Direccién de Gestion y Desarrollo de las Personas, Teléfono Celular N°
+595 985 780033, Correo Electrénico: dgdp@itapua.gov.py, como
Representantes de la Gobernacién del Departzmento de Itaptia ante la
Red de Pacto Global, para integrar la Mesa Temética sobre Derechos
Laborales.

DESIGNAR al Ing. Antonio Diodoro Farifia Ortiz, con Cédula de
Identidad Civil N° 714,257, Secretario Departamental del Ambiente,
Teléfono  Telular  N° 4595 985 986222 Correo Electrénico:
fariaortiz5@gmail.com y a la Lic. Olga Beatriz Fischer, con Cédula de
Identidad Civil N° 1.318.262, Secretaria de Turismo, Teléfono Celular N°
+595 985 711642, Correo Electrénico: olgabfischer@gmail.com, como
Representantes de la Gobernacién del Departamento de Itaptia ante la
Red de Pacto Global, para integrar la Mesa Tematica sobre Medio
Ambiente.

“lviawiwitapua aov.ov
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DESIGNAR al Lic. Ricardo Javier Lohse Testa, con Cédula de Identidad
N°® 2202329, Secretario Departamental de Planificacién, Teléfono
Celular N® +595 985 900023, Correo Electrénico: riclohse@gmail.com
planificacion@itapua.gov.py, y al Abg. Diego Emmanuel Cabral Sosa,
con Cédula de Identidad Civil N° 3.196.714, Secretario Departamental
de Asuntos Municipales, Teléfono Celular N° +595 985 151580, Correo
Electrénico:  diemcaso@gmail.com, como Representantes de la
Gobernacidn del Departamento de Itaptia ante la Red de Pacto Global,
para integrar la Mesa Tematica sobre Antcorrupeion.—-—s-----seeeeee

DESIGNAR al Ing. Jorge Antonio Ibafiez Ramirez, con Cédula de
Identidad N° 1.997.557, Secretario Depar 1 de Asuntos Indi;

y Campesinos, Teléfono Celular N° +595 985 4(4670, Correo Electrénico:
jorgeibanez709@gmail.com, y al Sefior Arsenio Luis Maria Haurén, con
Cédula de Identidad Civil N° 455.018, Secretario Departamental de
Accion Socal, Teléfono Celular N° +595 985 702746, Correo Electrénico:
social@itapua.gov.py, como Representantes de la Gobernacién del
Departamento de Itaptia ante 1a Red de Pacto Global, para integrar la
Mesa Tematica sobre Equidad y Prosperidad.——-----=--sce-emmeoeeeeee

COMUNICAR a quienes corresponda, registrar, dar a publicidad y
cumplido archivar.

dIn D .
= i
Lic. Erika Kufeld Abg. Juan Alberto %‘l_ﬁo\"alacios
Secretaria General Gobernador
Gobernacién de Itaptia Departamento de Itaptia

o
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ENCUENTRO DE MESAS
TEMATICAS

Participacion de los responsables
designados en las mesas
tematicas de la Red de Pacto
Global Paraguay, con miras a
sumar esfuerzos para alcanzar los

desafiantes Obijetivos de
Desarrollo  Sostenible  (ODS),
buscando el involucramiento

activo en esta tarea.

"2 | GOBERNACION DE ITAPUA

ACCIONES QUE SE HAN EJECUTADO PARA RESPA
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Funcionarios de la Gobernacion de Itapua participando de la reunion ampliada
de las Mesas Tematicas - Red de Pacto Global Paraguay (13/03/2019).
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ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL PACTO
GLOBAL PARAGUAY

El Gobierno Departamental de Itapua ha
participado en las convocatorias de la Asamblea
General Ordinaria del Pacto Global Paraguay,
realizados en fecha: 12/04/2019 y 28/07/2020,
en cuya oportunidad se han renovado
parcialmente la Junta Directiva, asi mismo se ha
realizado |la presentacion de la Memoria de las
actividades de los anos 2019 y 2020, la
presentacion del balance general y el plan de
actividades a ser ejecutados en cada ano.

TGOBERNACION DE ITAPUA

ACCIONES QUE SE HAN EJECUTADO PARA RESPALDAR EL PACTO GLOBAL:

o

E "\':‘": Pacto Global
A\ ¢ Red Paraguay

ASAMBLEA
GENERAL

[ L Nl +257.000
ORDINARIA 4 12 e

rscnas mpactadas
‘campafis “El Precio Injusto pars. =)
ol Planets®

Asamblea General Ordinaria celebrada en fecha
28/07/2020. Desarrollada de manera virtual.

Institucionat
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.4 | ACCIONES QUE SE HAN EJECUTADO PARA RESPALDAR EL PACTO GLOBAL:

MESA ANTICORRUPCION

Participacion de los encuentros
realizados con la mesa tematica de
Anticorrupcion, durante los afos
2019 y 2020, de manera a sumar los
esfuerzos en los logros de los ODS.
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% 4 | ACCIONES QUE SE HAN EJECUTADO PARA RESPALDAR EL PACTO GLOBAL:

Seminario: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL EN ITAPUA

Seminario Nacional "Acceso a Ila Informacion Publica vy : GoBlERNO

u NACIONAL

Transparencia Gubernamental” en su IV edicidén, evento organizado
por el Ministerio de Justicia, con el apoyo del Gobierno
Departamental de Itapua desarrollado con el objetivo de continuar
con la serie de charlas que logren consolidar la Ley 5282/14, en el
ejercicio del derecho ciudadano, concretado en fecha: 18/02/2019.

En la oportunidad fueron presentadas experiencias en el marco de
la- Ley “Acceso a la Informacion Publica y Transparencia
Gubernamental". El Gobierno Departamental de Itapua promueve
este tipo de actividades, considerando que se encuentra
establecido como un objetivo de desarrollo departamental,
buscando servicios sociales de calidad, a través de la transparencia
de los servicios publicos.
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ACCIONES QUE SE HAN EJECUTADO PARA RESPALDAR EL PACTO GLOBAL:

L,

TALLER SOBRE OBIJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

EN ITAPUA =

P *Cams
El taller fue desarrollado en la Universidad Auténoma de | Hasss s f;'do,?":bdb'
Encarnacion, con el apoyo de la Gobernacion de Itapua, con el " :
objetivo de dar a conocer los ODS y que las instituciones o 0
presentes puedan identificar como contribuir al cumplimiento e Efma:f*?fﬁm
de los mismos desde sus respectivos roles, concretado en fecha
27/08/2019. oo —

Este evento se desarrollé en el marco del Proyecto “Juntos por
el Desarrollo Sostenible en el Paraguay”, iniciativa del Pacto
Global Paraguay en alianza con la Fundacion Centro de
Informacidn y Recursos para el Desarrollo (CIRD), con el apoyo
de la Union Europea en Paraguay, ademas del apoyo de la
Gobernacion de Itapua como miembro activo de la Red del
Pacto Global Paraguay.
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% 4 | ACCIONES QUE SE HAN EJECUTADO PARA RESPALDAR EL PACTO GLOBAL:

CURSO EN LINEA: LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

A través de la herramienta de aprendizaje en linea, y en
concordancia al décimo principio contra la corrupcién del Pacto
Mundial de la ONU, en el afo 2019 se capacitaron 50
(cincuenta) servidores publicos de la institucidon, los mismos
forman parte del Equipo de Alto Desempefio en Etica Publica y
del Equipo del Modelo Estandar de Control Interno para
Instituciones Publicas del Paraguay de la Gobernacion de
ltapua.
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TALLER “HACIENDO DE ITAPUA TERRITORIO DE CIUDADES
SOSTENIBLES”

En el mes de noviembre del ano 2019, se ha concretado el Taller
“Haciendo de Itapua territorio de Ciudades Sostenibles”, organizado
por el Pacto Global Paraguay con el apoyo de la Gobernacion de
Itapua, buscando fortalecer el avance de las Ciudades Sostenibles
en el departamento de Itapua.

El objetivo del evento ha sido conocer cdmo construir ciudades
sostenibles basada en el Programa de Ciudades del Pacto Global y
como los distintos actores pueden aportar con sus acciones, para lo
cual se han hecho participe a los gobiernos locales del
Departamento de Itapua.

ACCIONES QUE SE HAN EJECUTADO PARA RESPALDAR EL PACTO GLOBAL:

==
;-@.: Gicbid Campaci :‘B: Pacto Clebal '
F ¢ Citios Frogsm e Necl asegoaey
A EN “:/\o‘l‘
Sy

“Haciendo de Rapaa
territorio de Ciudades

Sostenibles”

Viernes
29 de noviembre

. 14:00 2 18:00 horas.
. Cobernacién de ltapda &
‘A":.'»v.. 'n :,v \:.:._ AL ,:._
(0585} 300.023

tnxcripciones en el link
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S aRoiL0
“OSTENIBLE

s




GOBERNACION DE ITAPUA
a4 | ACCIONES QUE SE HAN EJECUTADO PARA RESPALDAR EL PACTO GLOBAL:

IUUDULUNEL

NUESTRA

CERTIFICACION AMBIENTAL A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
Y MUNICIPIOS

Recibieron la Certificacion Ambiental en el afio 2019:
e Centro Regional de Educacion “Gral. Patricio Escobar”.

e Escuela Basica N2 7742 “Nueva Generacion” .

e Escuela Basica N2 3535 “Yacyretd”

e Escuela Basica N2 640 “San Isidro”
e Municipalidad de Capitan Miranda
e Municipalidad de Carmen del Parana.

El objetivo del proyecto es fortalecer la gestion ambiental de los municipios, y por
otra parte, lograr transversalizar la educacion ambiental en el ambito escolar.

Dese el ano 2020 se esta trabajando con los municipios de: Bella Vista, Hohenau y
Yatytay que ingresaron al proceso de certificacion ambiental municipal basico.




GOBERNACION DE ITAPUA

PROGRAMA DE REFORESTACION - PLANTATON ITAPUA

En el marco de la Ley 4241 "De Restablecimiento de
Bosques Protectores de Cauces Hidricos dentro del
Territorio Nacional”, la Gobernacion de Itapua ha
impulsado el programa denominado PLANTATON ITAPUA,
concretando la plantacion de mas de 65.000 plantines de
especies nativas, a través de los municipios adheridos de
todo el Departamento de Itapua.

% 4 | ACCIONES QUE SE HAN EJECUTADO PARA RESPALDAR EL PACTO GLOBAL:

0 PI.ANTATUN ITAPUA 2019

PRIMERA ETAPA
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GOBERNACION DE ITAPUA

Actualmente los consejos y espacios de participacion activos son:
PARTICIPACION CIUDADANA P

Consejo de Desarrollo Departamental de Itapua. A

El Gobierno Departamental de Itapua >
garantiza la participacion ciudadana, a
través de los Consejos, con acciones
de enfoque territorial, generando un
didlogo entre los actores claves del :
sector publico, privado y la sociedad (
civi, que articulan e implementan s
acciones en beneficio de la comunidad [ i . E ” I HN i” . i I ) “Wi“i” }
permitiendo la mejora continua vy

sostenible del bienestar de |Ia

Consejo Regional de Salud de Itapua. a

Consejo Departamental de Educacién de Itapua. a

Consejo de Emergencia Departamental de Itapua. a

Comité Departamental de Nifios, Nifias y Adolescentes de Itapua (CDNNAI). -

poblacion, compartiendo informacion, <
ropuestas evaluando politicas ( . -
P ; p. y ) : p Mesa Intersectorial del Plan Departamental de Prevencion de Drogas. 3
publicas, ademas de rendicion de
cuentas entre la ciudadania la ( . D : .
v 5 y Consejo Departamental de Certificacion Ambiental de Itapua. 2
administracion gubernamental. .

Mesa de Coordinacion Interinstitucional Departamental para el Desarrollo
__Agrario y Rural (MECID-DAR).
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% 4 | ACCIONES QUE SE HAN EJECUTADO PARA RESPALDAR EL PACTO GLOBAL:

SEGUNDO INFORME DE GESTION FUE PRESENTADO POR EL
GOBERNADOR DE ITAPUA A LA CIUDADANIA

El Gobernador de Itapua, Abg. Juan Alberto Schmalko Palacios
brindd a la ciudadania itapuense a través de las redes sociales y
los Medios de Comunicacion, el segundo Informe de Gestion,
destacando los logros mas resaltantes en el afio 2020, especial
tiempo signado mundialmente por la Pandemia del Coronavirus.

Asi mismo ha puesto a disposicion un material digital en el cual
se plasman los logros mas importantes del Gobierno
Departamental de Itapua.

La transparencia como uno de los ejes fundamentales de
nuestro gobierno se ve reflejado en el fiel cumplimiento en
tiempo y forma de las leyes garantizando la total apertura en las
rendiciones de cuentas a la poblacidon y ante los organismos de
control pertinente.
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CONCLUSION

Como ente publico estamos abocados al trabajo en favor de la gente, con gestion y compromiso, en la
administracion de la cosa publica, ejecutando planes, programas y proyectos para mejorar la calidad de

vida de todos los pobladores del departamento.

Formar parte del Pacto Global, es un gran privilegio para esta institucion y asumimos un gran
compromiso en nuestras practicas cotidianas, para que las acciones estén enfocadas a los objetivos del

milenio.

Seguiremos trabajando para promover el desarrollo sustentable, la participacion ciudadana y la
transparencia con todos los sectores, para hacer frente a los problemas que nos afectan, y asi contribuir

en la transformacion de un mundo mejor.

Es nuestro informe. Enero de 2021.-

Abg. Juan Alberto Schmalko Palacios
Gobernador de Itapua
Periodo Constitucional 2018 - 2023




